
¿SU ORGANIZACIÓN ESTÁ 

LISTA PARA ADOPTAR UN 

PROGRAMA BASADO EN 

EVIDENCIA (PBE)?

Las siguientes preguntas deben ser abordadas por cada organización
antes de adoptar un programa basado en la evidencia.

1. ¿Sabe qué problema quiere abordar?

▪ ¿Cómo sabe que esto es un problema (Por ejemplo, ¿ha realizado una evaluación de 

necesidades o examinados datos de salud de su comunidad)?

▪ ¿Qué se está haciendo en su comunidad para abordar el problema?

▪ ¿Cuáles son las brechas en la solución del problema? ¿La implementación de una PBE ayudará 

a llenar dichas brechas?

2. ¿Sabe quién será su población objetivo y por qué?

▪ ¿Una PBE le ayudará a llegar a su audiencia?

▪ ¿Existe una PBE que sea culturalmente compatible con su población objetivo?

3. ¿Ha identificado un programa que se ajuste tanto al problema como a la población objetivo?

▪ ¿Se ha implementado con éxito una PBE con una población similar y en un entorno similar al 

que está considerando?

4. ¿Está su organización dispuesta a lo siguiente?

▪ ¿Trabajar directamente con la organización difundiendo el Programa Basado en Evidencia?

▪ ¿Adoptar un programa "manualizado" con fidelidad (es decir, sin cambiar el contenido o la estructura del 

programa, a menos que esté autorizado)?

▪ ¿Invertir fondos actuales y futuros en el programa?

▪ ¿Invertir el tiempo del personal necesario para adoptar, implementar y mantener el programa?

▪ ¿Desarrollar y emplear un plan (incluidas las políticas) para integrar el programa en la estructura de la 

organización?

Adaptado de “Identifying and Selecting Evidence-Based Programs and Practices: Questions to Consider” de NREPP SAMHSA’s National Registry of Evidence-based Programs and Practices.


